Wez z przedszkola trzy magiczne stowa:
prosze, dzigkuje, przepraszam i w sercu je zachowaj
(Motto przedszkola)

KONCEPCJA PRACY PRZEDSZKOLA

PRZEDSZKOLE NR 20
WE WROCLAWIU



Koncepcja pracy przedszkola oparta jest na celach i zadaniach zawartych w aktach

prawnych: Ustawie o systemie o$wiaty oraz aktach wykonawczych do ustawy, w tym w
szczegblnosci na Podstawie programowej wychowania przedszkolnego, Statucie Przedszkola
nr 20 we Wroctawiu oraz Konwencji praw dziecka. Realizuje Podstawowe kierunki polityki
o$wiatowe] panstwa z uwzglednieniem kompetencji kluczowych zawartych w zaleceniach
Parlamentu Europejskiego i Rady Europy.

Podstawa prawna:

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych (Dz. U. z 1991 r. Nr 120 poz. 526),

Ustawa z dn. 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 i 949),
Rozporzqdzenie MEN z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programOwej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla
szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z niepetnosprawnosciq intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia,
ksztatcenia ogolnego dla szkoly specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia
ogolnego dla szkoly policealnej (Dz. U. z 2017 r., poz. 356),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkol i placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz. U. 2017, poz. 1658),

Statut Przedszkola nr 20 we Wroctawiu.

Cele koncepcji pracy przedszkola:

1.

2.

3.

Wspomaganie rozwoju i edukacji dzieci w wieku przedszkolnym z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb i mozliwosci rozwojowych.

Doskonalenie jakosci pracy przedszkola poprzez $cista wspotprace z rodzicami oraz
srodowiskiem lokalnym.

Zarzadzanie przedszkolem zapewniajace sprawne jego funkcjonowanie, zgodne
z obowigzujacymi przepisami prawa 1 politykg oswiatowa.

Misja przedszkola

Janusz Korczak, pionier podmiotowego podejscia do wychowania dziecka,

powiedziat:

Wychowawca, ktory nie wttacza, a wyzwala, nie ciggnie, a WzZnosi, nie

ugniata, a ksztaltuje, nie dyktuje, a uczy, nie zqda, a zapytuje, przezyje wraz

z dzieckiem wiele natchnionych chwil

Nasze przedszkole to miejsce, gdzie kazde dziecko bedzie czuto si¢ akceptowane

i bezpieczne. Bedzie przezywalo wraz z nauczyciele wiele natchnionych chwil, ktore dzigki
Wwzajemne] wspotpracy poprowadzg dziecko ku osiggnigciu gotowosci do podjecia nauki
w szkole. Jako placowka pragniemy w kazdym dziecku rozbudza¢ ciekawos$¢ $wiata i ludzi,
wrazliwos$¢ oraz wyobrazni¢ tworczg, ktora pozwoli mu na ekspresje wlasnych uczué i mysli.



Ponadto nasze przedszkole:

wspiera wielokierunkowy rozwoj dziecka,

prowadzi zajgecia wychowawczo — dydaktyczne dostosowane do mozliwosci
rozwojowych dzieci,

ksztaltuje postawe otwartosci,

zapewnia wykwalifikowang 1 kreatywng kadre pedagogiczng, doskonalgca na biezaco
sw0j warsztat pracy,

wspiera dziatania wychowawcze rodzicow,

zapewnia pomoc psychologiczno — pedagogiczna,

wspoOtpracuje ze srodowiskiem lokalnym.

Model absolwenta przedszkola

Dziecko konczace przedszkole:

posiada:

pozytywny obraz wiasnego ,,ja”,

motywacj¢ do podjecia obowigzkow szkolnych,
umiejetnos¢ tworczego rozwigzywania zadan,
odpowiedni poziom samodzielnosci,

umiejetnos¢ komunikatywnego porozumiewania sig,
poczucie bycia Polakiem i Europejczykiem.

przestrzega:
e zasad bezpieczenstwa, higieny, aktywnosci fizycznej i zdrowia,
e zasad i regut spotecznych.

szanuje i dostrzega:

e potrzeby innych ludzi,
e Srodowisko naturalne,
e symbole narodowe.

potrafi:

e wystepowac publicznie,

e dzieli¢ si¢ swojg wiedza, pomystami, osiggnieciami,
e mowic otwarcie o0 swoich emocjach i potrzebach,

e prosi¢ o rade lub pomoc.

Priorytety :

1.
2.

Realizacja kierunkow polityki o§wiatowej panstwa.

Wspieranie wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju z uwzglednieniem kompetencji kluczowych.
Budowanie skutecznego systemu wspolpracy z rodzicami w celu ujednolicenia
oddziatywan wychowawczych.

Integracja przedszkola z rodzicami oraz srodowiskiem lokalnym.



No

Rozwoj zawodowy nauczycieli z uwzglednieniem nowatorskich metod pracy
I uczestnictwa w szkoleniach.

Promocja zdrowia i $wiadomosci ekologiczne;j.

Rozwijanie zainteresowan czytelniczych dzieci.

Realizacja dziatan w zakresie ksztaltowania u dziecka postaw obywatelskich
i patriotycznych.

Tworzenie nowych procedur usprawniajacych prace placowki.

Kryteria sukcesu
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Wzrost bezpieczenstwa psychofizycznego dzieci.

Realizacja wilasnych projektow edukacyjnych uwzgledniajacych kierunki polityki
o$wiatowej.

Zwiegkszenie integracji rodziny z przedszkolem.

Wazrost skutecznosci odziatywan wychowawczych.

Wzbogacenie placoéwki o nowoczesne pomoce dydaktyczne z uwzglgdnieniem narzedzi
cyfrowych.

Wzrost szkolen dla nauczycieli.

Upowszechnienie wiedzy o dziatalno$ci przedszkola w srodowisku lokalnym.
Realizacja skutecznego systemu diagnozowania dzieci w celu zapewnienia
wychowankom odpowiedniego systemu pomocy psychologiczno — pedagogicznej.



